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OGGETTO: DECRETO CONFERIMENTO INCARICO COLLAUDATORE INTERNO

Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca - Componente 1
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento
3.2: Scuola 4.0 - Azione 1 - Next generation classroom — Ambienti di apprendimento innovativi-
“ A scuola di opportunita”

CNP: M4C113.2-2022-961-P-25118

CUP: B74D22004360006

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;
VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO il D.I. 129/2018 concernente “ Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione
Amministrativo -contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti
fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva & stata approvata con
Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’ltalia dal Segretariato generale del
Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 — Istruzione e Ricerca —
Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita —
Investimento 1.3 “Piano per le infrastrutture per lo sport nelle scuole”;

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 14 giugno 2022, n. 161, con il quale e stato adottato il “Piano
Scuola 4.0” in attuazione della linea di investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio,
nuovi ambienti di apprendimento e laboratori” nell’ambito della Missione 4 — Componente 1 — del
Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’'Unione europea — Next Generation EU;


mailto:FGEE005009@istruzione.it
mailto:FGEE005009@PEC.ISTRUZIONE.IT
http://www.sangiovanniboscofoggia.edu.it/

VISTO Allegato 1 - Riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione del Piano “Scuola 4.0” e della
linea di investimento 3.2 “Scuola 4.0", finanziata dall'Unione Europea - Next generation EU - Azione 1
- Next Generation Classrooms

VISTO le istruzioni operative dell’Unita di missione per il PNRR del Ministero dell’istruzione e del merito
prot. n. 107624 del 21 dicembre 2022;

VISTO I'atto di concessione prot. n° 0042699 del 17/03/2023 che costituisce formale autorizzazione all’avvio
del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa;

VISTO [I’articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non possono
conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano
espressamente previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente
autorizzati.

VISTO le note operative prot. n° 107624 del 21/12/2022 che a pagina 13 ultimo capoverso declinano “Le
spese di progettazione e tecnico-operative, rendicontabili fino a un massimo del 10% del
finanziamento del progetto, ricomprendono i costi del personale individuato e specificamente
incaricato per lo svolgimento di attivita tecniche quali la progettazione degli spazi e degli allestimenti,
il collaudo tecnico e amministrativo, altre attivita tecnico-operative strettamente finalizzate alla
realizzazione del progetto e al consequimento dei relativi target e milestone.”

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.l. 129/2018, listituzione scolastica puo stipulare contratti di
prestazione d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire
I'arricchimento dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di
sperimentazione;

VISTA la necessita di individuare un esperto collaudatore per la corretta esecuzione del progetto in oggetto

VISTO il decreto di indizione avviso interno e prot. n. 0004566del 19/09/2023

VISTO I'Avviso interno prot.n. 0004567 del 19/09/2023 relativo alla selezione di n. 1 FIGURA
PROFESSIONALE DI “VERIFICATORE DELLA CONFORMITA”- COLLAUDATORE da impiegare nel
progetto: Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca - Componente
1 Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento
3.2: Scuola 4.0 - Azione 1 - Next generation classroom — Ambienti di apprendimento innovativi-“ A
scuola di opportunita”-CNP: M4C113.2-2022-961-P-25118;

VISTA [l'unica istanza pervenuta;
VISTA ['attestazione di valutazione da parte del Dirigente Scolastico prot. n0005077 del 04/10/2023;

RITENUTE le competenze possedute dall’Assistente Amministrativo PIETRADURA GIOVANNI ANTONIO
deducibili dal CV essere congrue e coerenti con le finalita dell’incarico

PRESO ATTO della dichiarazione presentata dall’Assistente Amministrativo PIETRADURA GIOVANNI ANTONIO
in merito all’assenza di incompatibilita e cause ostative

DECRETA
Art. 1
Si conferisce dall’Assistente Amm.vo PIETRADURA GIOVANNI ANTONIO, C.F.: PTR GNN 61S13 Z104Y
I'incarico di COLLAUDATORE nel progetto di cui in oggetto
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Art. .2

L’incarico avra durata complessiva di massimo 15 ore da svolgere in orario aggiuntivo a quello di attivita
ordinaria, corrispondenti ad un compenso lordo stato di € 288,60 secondo le modalita e le tempistiche
ritenute opportune e concordate preventivamente con il Dirigente Scolastico

Art. 3

La retribuzione prevista € quella contrattuale, ovverosia 14,50 euro/ora lordo dipendente pari a € 19,24
lordo stato

Art. 4
L'incarico dovra essere espletato secondo le finalita, gli obiettivi e le modalita esplicitate nel progetto.
Per tale incarico, alla S.V. spettano i seguenti compiti:

Verifica della corrispondenza esatta, specie in termini di funzionalita, tra le forniture effettivamente
consegnate a scuola e quanto inserito nel capitolato tecnico;

Redazione dei verbali di verifica di conformita e di collaudo delle singole forniture pervenute
nonché per i piccoli lavori edilizi previsti ;

Trasmissione dei verbali di verifica di conformita e collaudo al Dirigente Scolastico per la emanazione
delle certificazioni di regolare esecuzione;

Redigere i Time Sheet relativi alla propria attivita

Il RUP Dirigente Scolastico

dott.ssa Maria Cianci
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